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Mitgliedschaft
In der Pflegeversicherung sind Mitglieder:

A Nur Rentner.

B Nur Auszubildende bis zum 
24. Lebensjahr.

C Alle Arbeitnehmer, Selbstständigen
und Beamte, aber nicht die Arbeits-
 losen.

D Alle Einkommensbezieher mit selbst-
ständigem Einkommen. Familien-
mitglieder sind mitversichert.

Leistung
Übernimmt die Pflegeversicherung alle
Pflegekosten bei einem medizinisch an-
erkannten Fall?

A Ja.

B Ja, außer den mobilen Hilfsmitteln.

C Ja, aber nur den privat zumutbaren
Anteil.

D Nein. Die jeweiligen Höchstgrenzen
in den einzelnen Stufen legt der
Gesetzgeber fest.

Anlage, Arbeitsplatzwechsel
Sie schließen die Rentenlücke durch
 einen zertifizierten Vertrag. Bleibt die
Anwartschaft auch beim Wechsel der
Arbeitgeber erhalten?

A Nein.

B Ja.

C Ja, zu 50 Prozent.

D Nein. Der Betrag wird dem Arbeit-
geber zurücküberwiesen.

Beitragszahlung, Arbeitslosigkeit
Sie haben eine Pensionsfondsanlage
 gewählt. Nach zwei Jahren werden Sie
arbeitslos. Die Beitragszahlungen in den
Fond:

A Werden vom Sozialamt entrichtet.

B Entfallen.

C Sind ohne steuerliche Abschrei-
bung in voller Höhe zu entrichten.

D Müssen in Höhe des festgelegten
Sockelbetrages (von Ihnen) weiter
gezahlt werden.

Ziel, Anlageformen
Ziel einer zertifizierten Anlageform ist
es, dass im Rentenfall aus der Anlage:

A Nur 10 Jahre eine Zusatzrente 
bezogen werden kann.

B Der Arbeitgeber 50 % der Beiträge
zurückbekommt.

C Nur die Zinserträge ausgeschüttet
werden.

D Lebenslang eine dauerhafte
 Leistung gezahlt wird.

Beiträge
Die Beiträge zur gesetzlichen Renten-
versicherung zahlt/zahlen:

A Der Arbeitgeber allein.

B Je zur Hälfte der Arbeitnehmer und
der Arbeitgeber.

C Der Arbeitnehmer allein.

D Nur freiwillige Mitglieder.

Arten der Anlagen
Das Altersvermögensgesetz (AVmG)
 bevorzugt zertifizierte Anlagen in
 Pensionsfonds, Pensionskassen und:

A Konsumanlagen.

B Postanleihen.

C Direktversicherungen.

D Immobilienveräußerungen.

Die Fragen zur Wirtschafts-,
Sozial- und Gemeinschafts-
kunde wiederholen den Lehr-
stoff zum Bereich „Renten-
und Pflegeversicherung“. Sie
stammen aus dem Prüfungs-
buch des Directa-Teams
„Wirtschafts- und Betriebs-
lehre“ (www.directa-verlag.de).
Die Lösungen finden Sie auf
dieser Seite.
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