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Wiso-Test

Die Fragen zur Wirtschafts-,
Sozial- und Gemeinschafts-
kunde wiederholen den Lehr-
stoff zum Bereich ,,Arbeits-
losigkeit“. Sie stammen aus
dem Priifungsbuch des
Directa-Teams ,,Wirtschafts-
und Betriebslehre® (www.
directa-verlag.de).

Die Losungen finden Sie auf
Seite 15.

Meldeverspatung
Jeder weif3, bei drohender Arbeitslosig-
keit muss ich meiner Meldeverpflich-
tung nachkommen. Erfolgt dieses trotz
besseren Wissens nicht, ruht der Leis-
tungsanspruch fiir die Saumniszeit fiir?

A 1 Woche.

B 2 Wochen.
C 6 Wochen.
D 12 Wochen.
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WeiterbildungsmaRnahme
Ein Arbeitssuchender nimmt an einer
Weiterbildungsmafinahme teil. Dann hat
er Anspruch auf ein angemessene(s):

A Unterhaltsgeld.

B Blchergeld.

C Fahrzeugunterhaltungskosten.
D

Unterstltzungsgeld durch Familien-
mitglieder.
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Witterungsbedingte Kiindigung
In bestimmten Branchen kommt es zu
witterungsbedingten Kiindigungen. Fiir
langstens 12 Wochen:

A Muss der Arbeitgeber den vollen
Lohn weiterzahlen.

B Zahlt die Arbeitslosenversicherung
Arbeitslosengeld.

C Haben die entlassenen Arbeitneh-
mer keine Einkunfte.

D Besteht nur Anspruch auf Zahlung
der Sozialversicherungsbeitrage
durch die Arbeitslosenversiche-
rung.
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