derartige Prufarbeiten zum taglichen Arbeits-
ablauf gehorten. In seinem Arbeitszeugnis
sollten alle bisherigen Tatigkeiten moglichst
ausfuhrlich beschrieben sein. Von Vorteil sind
ebenfalls die Mitgliedschaft im VDE und die
Teilnahme an entsprechenden Lehrgangen
dieses Verbands. Die daflr ausgestellten Be-
scheinigungen sollten vorliegen.

Zu dem geplanten Gewerbe. Die fir die vor-
gesehenen Tatigkeiten erforderlichen Mess-
und Prlfgerate muissen natlrlich vorhanden
sein. Auerdem sind die in dem jeweiligen
Bundesland geltenden Bestimmungen und
Vorschriften flr die Er6ffnung eines Gewerbe-
betriebs zu beachten. Erforderlich ist eine An-
meldung des Firmensitzes beim zustandigen
Gewerbeamt. Dort kdnnen auch Informationen
darlber eingeholt werden, wie mit der jeweils
zustandigen Industrie- und Handelskammer,
der Handwerkskammer und dem zustandigen
Finanzamt zu verfahren ist. Mit dem Ausflllen
von Prafblchern sieht es etwas anders aus.
Prifbucher werden in der Regel vorwiegend fur
Anlagen verlangt, die als Sonderbauten gelten
(z. B. elektrische Anlagen in Krankenhausern,
Brandmeldeanlagen, liftungstechnische An-
lagen, Rauchabzugsanlagen, Aufzugsanlagen
u. a. m). Prafung solcher Anlagen durfen nur
staatlich anerkannte Sachverstandige oder
Sachkundige vornehmen. W. Kathrein

Notbeleuchtung fiir
einen Tischlereibetrieb

Fiir unseren Tischlereibetrieb mit 35

= Mitarbeitern, von denen fiinf in der
Werkstatt arbeiten, wird durch einen Brand-
schutztechniker eine Bescheinigung tiber die
regelmagiige Priifung der Notbeleuchtung
sowie der Elektroanlage verlangt. Die bereits
vorhandene ,,Notbeleuchtung“ besteht aus
netzbetriebenen 60-W-Schiffsarmaturen, mit
denen Rettungszeichen in Dauerschaltung
beleuchtet werden. Da es sich dabei offen-
sichtlich nicht um eine normgerechte Notbe-
leuchtung handelt, konnen wir somit auch
keine Bescheinigung iiber die regelmaige
Priifung ausstellen.
Muss in diesem Betrieb grundsatzlich eine
Notbeleuchtung installiert sein?
Wir haben zwei grofiere Tischlereibetriebe
als Kundschaft, in deren Werkstatten bisher
keine Notbeleuchtung gefordert wurde.

Die Prufung der Elektroinstallation und die
= entsprechende Nachweisfiuhrung sind in
8§ 5 der BGV A3 [1] geregelt. Wiederkehrende
Prifungen mussen in einem Intervall von vier
Jahren erfolgen, wenn die zustandige Berufs-
genossenschaft oder eine Gefahrdungsbe-
urteilung nach § 3 der Betriebssicherheitsver-
ordnung [2] nicht einen anderen Zeitabstand
verlangen. Die Notwendigkeit einer (batterie-
versorgten) Sicherheitsbeleuchtung in Arbeits-
statten regelt § 7 der ArbStattV [3] mit folgen-
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der Forderung zu Raumen, Verkehrswegen
und Einrichtungen in Gebauden:

,Sind aufgrund der Tatigkeit der Arbeitneh-
mer, der vorhandenen Betriebseinrichtungen
oder sonstiger betrieblicher Verhaltnisse bei
Ausfall der Aligemeinbeleuchtung Unfallgefah-
ren zu beflirchten, muss eine Sicherheitsbe-
leuchtung mit einer Beleuchtungsstarke von
mindestens 1% der Allgemeinbeleuchtung,
mindestens jedoch von 1 Ix vorhanden sein.“
Nachfolgend sind in Stichpunkten diejenigen
Arbeitsstatten aufgefuhrt, fir die gemafd ASR
7/4 [4] Sicherheitsbeleuchtung verlangt wird:
Sicherheitsbeleuchtung mit einer Einschalt-
verzogerung von 15 s und einer Brenndauer
von 1 Stunde ist erforderlich fur die Rettungs-
wege in:

e Arbeits- und Lagerraumen > 2000 m2,

e Arbeits- und Pausenraumen, wenn deren
FuBboden mehr als 22 m uber Gelande-
oberkante liegt (Hochhauser),
Arbeitsstatten ohne Fenster oder Oberlicht
und dunkel zu haltenden Raumen > 100 m2.
In derartigen Raumen von 30 m2 — 100 m?
sind so genannte RZL (Rettungszeichen-
leuchten) erforderlich.

e Ex-Raumen sowie giftstoff- oder radioaktiv
gefahrdeten Arbeitsrdumen > 1100 m?2. In
derartigen Raumen von 30 m2 — 1100 m?2
sind RZL erforderlich.

Laboren > 600 m?2 mit erhohter Gefahrdung.
In derartigen Raumen von 30 m2 — 600 m?
sind RZL erforderlich.

Bereichen auferhalb der zuvor genannten
Arbeitsstatten.

Sicherheitsbeleuchtung ist nach [4] auRerdem
erforderlich flr Arbeitsplatze mit besonderer
Gefahrdung (heie Schmelzen oder Bader,
Gruben, ex-gefahrliche oder giftige Stoffe,
schnelllaufende Maschinen, Leitstande fur
Hochofen, in Kraftwerken usw.). Hier wird eine
Einschaltverzégerung von 0,5 s, eine Brenn-
dauer von mindestens 1 Minute sowie eine
Beleuchtungsstarke von 10 % der Aligemein-
beleuchtung, mindestens jedoch 15 Ix ver-
langt. Anhand der ortlichen Bedingungen der
beschriebenen Tischlerei lasst sich nunmehr
aus Sicht der Arbeitsschutzverordnung die
Notwendigkeit einer Sicherheitsbeleuchtung
ableiten. Schnell laufende Maschinen konn-
ten ein Grund fur eine Sicherheitsbeleuchtung
sein. Letztlich entscheidet dies aber der Be-
treiber anhand einer Gefahrdungsbeurteilung.
Mir selbst sind keine Betriebe mit der be-
schriebenen Grofe bekannt, die eine Sicher-
heitsbeleuchtung haben.

Literatur

[1] BGV A3 Berufsgenossenschaftliche Vorschrift fur
Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit in der
aktuellen Nachdruckfassung 2005. Elektrische
Anlagen und Betriebsmittel.

[2] Betriebssicherheitsverordnung — BetrSichV vom
27. September 2002.

[3] Arbeitsstattenverordnung — ArbStattV vom 12.
August 2004.

[4] Arbeitsstattenrichtlinie ASR 7/4 vom Marz 1981
(BArbBI. 9/1988).

F. Schmidt

o
@)
=
7]
a
@
=)
2
n
=
=
E
v
(=1}
£
0n
1]
[}]
=
E
&
o
[=]
Qo
2
é

Mietberufskleidung -
die bessere Alternative

Wirklich clever, unser Angebot. Wir
beschaffen, holen, bringen und pflegen
lhre Mietberufskleidung. Individuell,
piinktlich. Ein Service der DBL, dem
starken Verbund rechtlich selbststandi-
ger Unternehmen der textilen Miet-
branche. Bundesweit. Ganz nah. Ganz
personlich.

Freecall 0800-310 3110
info@dbl.de
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